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Program Wspétpracy Samorzagdu Wojewddztwa Pomorskiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2021
1. Kumulacja tworzenia dokumentow strategicznych i operacyjnych.
2. Harmonogram prac PW
- Do 30.06.2020 departamenty nadsytaty materiaty

- Do 31.07.2020 opracowanie wstepnego projektu, przekazanie
Zespotowi Miedzysektorowemu

- Do 15.09.2020 pracuje nad projektami Zespot Miedzysektorowy

- (w miedzyczasie konsultowanie propozycji ZM z departamentami)
- Ponowne przestanie do departamentow ostatecznej wersji PW

- Konsultacje 06.10-22.10.2020

- Opracowanie raportu i uchwata na ZWP — 29.10.2020/3.11.2020

- Przekazanie do Kancelarii Sejmiku Wojewodztwa Pomorskiego pod
obrady Komisji i Sejmik (23.11.2020)
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CEL GROWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Celem gtownym wspodtpracy Samorzgdu z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2021 jest
rozwoj skutecznego i powszechnego systemu wsparcia tworzonego przez i dla organizacji
pozarzgdowych w celu petnego wykorzystania potencjatu obywatelskiego opartego na
wartosciach, zasobach i zaangazowaniu mieszkancéw Pomorza.

Cele szczegdtowe wspotpracy, o ktérej mowa w ust. 1, to:

* Podniesienie kompetencji przedstawicieli jednostek samorzagdu terytorialnego,
organizacji pozarzadowych oraz spotecznosci lokalnych w zakresie dialogu
obywatelskiego, procesu konsultacji spotecznych oraz mozliwosci wymiany tej wiedzy;

 Zwiekszenie potencjatu organizacji pozarzagdowych w zakresie pozyskiwania srodkéw
finansowych na dziatania obywatelskie z réznych zrédet, w tym z funduszy europejskich
w okresie programowania 2014-2020;

* Kontynuowanie inicjatyw podejmowanych w partnerstwach miedzysektorowych, w
szczegolnosci w dziataniach dtugofalowych;

* Wazrost poziomu profesjonalizmu i sily instytucjonalnej pomorskich organizacji
pozarzadowych;

 Zapewnienie mieszkancom Pomorza dostepu do ustug spotecznych w warunkach
epidemii i innych nieprzewidzianych sytuacji kryzysowych;

* Zapewnienie mieszkancom Pomorza optymalnych warunkow aktywnosci spotecznej i
obywatelskiej w warunkach epidemii i innych nieprzewidzianych sytuacji kryzysowych.
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§4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy wspotpraca Samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi w roku 2021 obejmowac
bedzie zadania o charakterze ponadlokalnym szczegdétowo okreslone w § 5 Programu w zakresie:

1/ pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans
tych rodzin i oséb;

2/ wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3/ ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej;

4/ dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

5/ promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

6/ dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

7/ dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwadj przedsiebiorczosci;

8/ dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

9/ nauki, szkolnictwa wyiszego, edukacji, oSwiaty i wychowania;

10/ kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

11/ wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

12/ ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

13/ turystyki i krajoznawstwa;

14/ dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspoétpracy miedzy spoteczenstwami;

15/ promoc;ji i organizacji wolontariatu;

16/ pomocy Polonii i Polakom za granicg;

17/ przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

18/ dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, w

zakresie okreslonym w pkt. 1-33 ustawy.
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6. dziatalnos¢ na rzecz osdb w wieku emerytalnym

1/ upowszechnianie i promowanie polityki senioralnej oraz dziatalnosci
seniorow;

2/ wspieranie aktywnosci obywatelskiej i spotecznej senioréw m.in.
poprzez wzmachianie i wspieranie dziatalnosci:

* Gminnych Rad Seniorow;

 Pomorskiej Rady ds. Polityki Senioralnej;

 Pomorskiego Forum Rad Seniorow;

 Pomorskiego Forum Uniwersytetow Trzeciego Wieku;

* innych grup samoorganizujacych sie seniorow;

3/ promocja wolontariatu senioralnego.

4/ promocja dobrych praktyk przetamujacych izolacje spoteczna
5/ prowadzenie dziatan informacyjno - edukacyjnych
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7. dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj

przedsiebiorczosci

— wzmacnianie systemu wsparcia przedsiebiorczosci spotecznej p
oprzez koordynacje, wprowadzanie elementdw rozwojowych, (np.
poprzez upowszechnianie informacji o wsparciu merytorycznym i
finansowym w tworzeniu PES/PS) i monitoring rozwoju ekonomii
spotecznej w wojewodztwie pomorskim;

— wspieranie samorzgdoéw w upowszechnianiu klauzul spotecznych
m.in. poprzez wymiane doswiadczen, dobrych praktyk i edukacje
w tym obszarze;

odpowiedzialny za realizacje — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
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8. dziatalnos¢ wspomagajaca rozwodj wspolnot i spotecznosci lokalnych

1) Wspieranie rozwoju partnerskiej wspotpracy pomiedzy samorzgdami
lokalnymi a podmiotami Swiadczgcymi ustugi aktywizacji i integracji na
rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym
cudzoziemcow;

odpowiedzialny za realizacje — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
(wiodacy),

Departament Rozwoju Gospodarczego (wspierajacy),

Departament Edukacji i Sportu (wspierajacy),

Biuro ds. battyckich (wspierajacy);

2)udziat w podejmowaniu dziatan informacyjnych na terenie
wojewodztwa pomorskiego w zakresie rozwoju i promocji budzetow
obywatelskich;

3) wspieranie integracji spotecznosci lokalnych poprzez promowanie
dziatan animacyjnych oraz monitorowanie potrzeb i upowszechnianie
dobrych praktyk;
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8) wspieranie dziatan stuzqcych promowaniu Zywnosci

lokalnej i wysokiej jakosci, postepowi biologicznemu i
hodowlanemu w rolnictwie

DROS

Byto:

promocja i wspieranie dziatann majgcych na celu
roznicowanie zrodet dochodu mieszkancow wsi i obszaréw
wiejskich w oparciu o lokalne zasoby (rozwoj agroturystyki i
przetworstwa rolnego, rozwdj Sieci Dziedzictwo Kulinarne
Pomorskie, wspieranie integracji Srodowisk producentow
zywnosci wysokiej jakosci);
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13. turystyka i krajoznawstwo

e dziatania z zakresu popularyzacji turystyki aktywnej, w tym turystyki
rowerowej i wodnej, poprzez m.in. organizacje imprez+ wydarzen
spoertewo- turystycznych o znaczeniu ponadlokalnym (rajdy piesze,
rowerowe, regaty itp.);

* budowa turystycznej marki pomorskiego, poprzez wykorzystanie
szlakdow tematycznych do promocji wyréznikéw regionu (tozsamosé
kulturowa, dziedzictwo raturatre przyrodnicze );

* ksztattowanie przestrzeni turystycznej, m.in. poprzez wytyczanie,
znakowanie, odnawianie (renowacje) szlakéw pieszych;

* wspieranie rozwoju produktow turystycznych m.in. poprzez
promowanie:

e szlakoéw kulturowych, jako atrakcyjna catoroczna oferta turystyczna,

* znaczenia kulturowego i raturatnege przyrodniczego dziedzictwa dla
rozwoju turystyki i ochrony tych elementow;

* wsparcie na cele adaptacyjne stuzgce przeciwdziataniu negatywnym
skutkom wystgpienia epidemii COVID-19.

DT
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15. promocja i organizacja wolontariatu

1) promowanie idei wolontariatu i dziatan wolontarystycznych
pomorskich organizacji pozarzgdowych na poziomie wojewodzkim i
miedzynarodowym, szczegdlnie na terenach, gdzie nie ma oferty
wolontariatu;

odpowiedzialny za realizacje — Petnomocnik
Biuro ds. battyckich (wspierajacy);

2) inwestycje w potencjat ludzki (szkolenia koordynatoréw wolontariatu)
w celu rozwoju idei wolontariatu — realizacja programu ,Wolontariat
szpitalny”.

odpowiedzialny za realizacje — Departament Zdrowia
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18/ dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w § 4. pkt. 1-33

ustawy

1) wspieranie prowadzenia powiatowych Centrow Wsparcia dla
pomorskich organizacji pozarzagdowych m.in. w zakresie doradztwa,
mentoringu, organizacji szkolen i warsztatow oraz organizacji
powiatowych spotkan sieciujgcych; (doskonalenie kompetencji ngo)

odpowiedzialny za realizacje - Petnomocnik,
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej;
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2) wspieranie Pomorskiego Systemu Wspotpracy i Wspierania
Organizacji Pozarzadowych, w tym poprzez dziatania na rzecz
wzmochienia i poszerzenia oferty pomorskich funduszy lokalnych, w
tym m.in.: Fundusz Inicjowania Rozwoju, Pomorski Fundusz
Pozyczkowy, Pomorski Fundusz Mtodziezowy, Fundusz AKUMULATOR
SPOLECZNY;

3) prowadzenie systematycznych dziatan  monitorujgacych i
analitycznych w  kontekscie kondycji Ill sektora, wspotpracy
miedzysektorowej i rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego w
wojewodztwie pomorskim;
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4) wspotorganizowanie kampanii promocyjnych organizacji
pozarzgdowych, w tym kampanii 1% oraz

5) wspodtredagowanie zaktadki , organizacje pozarzgdowe” na stronie
internetowej www.rops.pomorskie.eu zawierajgcej informacje
dotyczace wspotpracy pomorskich organizacji z Samorzadem,
waznych wydarzen z zycia trzeciego sektora;

6) promocja dobrych praktyk organizacji pozarzgdowych, w tym Nagroda
Bursztynowego Mieczyka.

odpowiedzialny za realizacje - Petnomocnik,
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej,
Kancelaria Marszatka Wojewddztwa


http://www.rops.pomorskie.eu/
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Srodki finansowe na zadania publiczne w roku 2021 8 784 700

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuac;ji 250 000
zyciowej oraz wyroéwnywania szans tych rodzin i oséb;

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j; 400 000
ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej 260 000
dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych; 1 100 000
dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym; 100 000
dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych; 150 000
nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania 131 000
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego 1400 000
wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j; 4 456 000
turystyki i krajoznawstwa; 100 000
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym 180 000
dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw 220 000
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie okreslonym w pkt. 1-33

ustawy.

Monitoring lll sektora+ szkolenia i warsztaty dla ngo 37 700
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W odniesieniu do jednego z Celow Gtownych dot. Kapitatu spotecznego:
Cel szczegotowy 2.1: Aktywni i Swiadomi Pomorzanie

Priorytet 2.1.1: Podnoszenie Swiadomosci i wiedzy mieszkancow

Koordynacja realizacji kompleksowych regionalnych programow edukacyjnych
w kluczowych obszarach, w szczegdlnosci aktywnosci obywatelskiej

Priorytet 2.1.2: Mechanizmy kompleksowego wsparcia rozwoju wolontariatu

W ramach Priorytetu 2.1.2 podjete zostang dziatania, majace na celu
stworzenie Spdjnego Pomorskiego Wolontariatu (SPW):

Dziatanie 1 - Monitorowanie wolontariatu w regionie

Dziatanie 2 - Stymulowanie powstawania wystandaryzowanych nowych
klubow i centréw wolontariatu i wspieranie istniejgcych klubéw i centrow
wolontariatu

Dziatanie 3 - Koordynacja dziatarn wolontariatu poprzez promowanie idei i
form wolontariatu oraz sieciowanie wolontariatu
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RPS w zakresie bezpieczenistwa zdrowotnego i wrazliwosci spoteczne;j
Cel szczegétowy 2: Wrazliwosc¢ spoteczna

Priorytet 2.3 Stabilny i profesjonalny sektor pozarzagdowy

Dziatanie 2.3.1 Wsparcie organizacji pozarzadowych

wzmocnienie instytucjonalne NGO

doskonalenie kompetencji ngo

wspieranie ngo poprzez dziatania doradcze, edukacyjne
poprawa warunkéw realizacji zadan publicznych przez NGO
wzmochnienie dziatalnosci zarobkowej

Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu

promocja dziatan obywatelskich wsrod instytucji biznesu i jego otocznia

tworzenie warunkow do nawigzywania wspotpracy pomiedzy sektorem
pozarzgdowym a biznesem

wzmacnianie dziatan polegajgcych na transferze wiedzy pomiedzy sektorem
pozarzgdowym a biznesem



